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Kuvat: Reipin museo ja Ojars Feldbergsin kivitaidetta (Pertti Nättilä)









Lausu sana kulttuuri ja työnnät lumipallon mäenharjanteelta alas – 
kieriessään siihen tarttuu aina uusia merkityksiä




ESIPUHE

Tampereen kupeessa sijaitseva Pirkkala on alunperin satakuntalaista, myöhemmin hämäläistä kulttuurialuetta, joka nykyään kuuluu Pirkanmaan maakuntaan. Nimi on tuttu jo koulun historiankirjoista ja ruotsinkielinen nimi Birkala myös maailmalla. Pirkanmaan maakuntanimikin on johdannainen pirkkalainen-sanasta. Muinaiset pirkkalalaiset elivät Suur-Pirkkalan eli nykyisen Pirkanmaan ydinalueella käyden vilkasta kauppaa ja harjoittaen erätaloutta. 

Pirkkalan identiteetti pohjautuu edelleen voimakkaasti kauppaan ja kaupankäyntiin. Viime vuosituhannen vaihteessa alkanut suurten kaupparyhmittymien kerääntyminen Pirkkalaan vain vahvistaa vanhaa kauppiasimagoa ja tukee kunnan imagoa Palvelujen Pirkkalana. Uusia asukkaita, erityisesti lapsiperheitä, on muuttanut runsaasti paikkakunnalle. 

Kasvanut ja muuttunut väestörakenne on muuttanut Pirkkalan sisäistä rakennetta.
Samalla kuntaidentiteetti on tullut häilyväisemmäksi. Asukkaita on muuttanut eri puolilta Suomea ja maailmaa, joten kulttuuritaustat ovat hyvin erilaiset. Vieraantumisen ehkäisemiseksi Pirkkala voi kulttuurinsa kautta kotouttaa asukkaansa tuntemaan olonsa hyväksi asuinympäristössään ja luoda uutta, omaleimaista Pirkkalan kulttuuri-identiteettiä vanhan historiallisen identiteetin rinnalle. 

Kulttuurin avulla luodaan perusta ihmisen emotionaaliselle, esteettiselle ja älylliselle kasvamiselle. Ihminen tarvitsee aineellisten perusedellytysten, turvallisuuden ja kestävän ympäristön ohella yhä enemmän arvoja, luovuutta ja mahdollisuuksia itsensä henkiselle kehittämiselle. Kulttuuri antaa avaimet täydempään ja sisällöllisesti rikkaampaan elämään.  Kulttuurin vaikutukset ulottuvat tutkitusti myös yhteiskuntakehityksen, terveyden ja talouden alueille. 

Pirkkalan kulttuuristrategian laatimisen lähtökohtana on tarve linjata kulttuuritoimen pitkäntähtäyksen suuntaviivoja. Edellinen, epäviralliseksi jäänyt linjaus Pirkkalan kunnan kulttuuriin on yli kahdenkymmenen vuoden takaa: Pirkkalan kulttuurisuunnitelma 1985 – 1990. Uudella strategiatyöllä pyritään vahvistamaan kulttuurin asemaa kunnan toimikentässä sekä tiivistämään ja tarkentamaan kulttuurikenttää. Strategia ohjaa kulttuurielämän kehitystä vuosia eteenpäin.  

Työryhmä perustettiin valtuustoaloitteen pohjalta v. 2004 laatimaan Pirkkalaan sen omaa taidepoliittista ohjelmaa. Työryhmä päätyi laajentamaan taidepoliittisen ohjelman kattamaan kunnan koko kulttuurikenttää ja päätti muuttaa prosessin nimen strategiaksi. Toiminta-ajatuksena on ollut sitoa strategian valmistelu paikallisiin olosuhteisiin. Kulttuurin merkitys on nähty laajasti, taiteen ohella toiminnan sosio-kulttuurinen puoli huomioon ottaen. Tämä avaa mahdollisuuden kulttuurin liittämiseen moniin elämänlaadullisesti tärkeisiin seikkoihin eli kyseessä on kulttuurin ja kuntalaisten hyvinvoinnin yhteys. Näkökulma tarkoittaa myös organisaatiorajat ylittävää ajatusta kulttuurista.

Työryhmään ovat kuuluneet Eriikka Magnusson (pj), Mirja Lähteenmaa, Pertti Nättilä, Mikael Härkänen sekä Jouni Salonen (sihteeri). Pirkkalan kulttuuristrategia on laadittu vuosille 2008-2015. Strategian toteutumista valvoo kulttuuri- ja kirjastolautakunta. 



1. JOHDANTO

Laki kuntien kulttuuritoiminnasta (728/ 92; § 1 ja 2) määrittelee kunnan tehtävät kulttuuritoimen alalla seuraavasti:

Kunnan tehtävä on edistää, tukea ja järjestää kulttuuritoimintaa kunnassa. Kunnan tehtävänä on myös järjestää kunnan asukkaille mahdollisuuksia taiteen perusopetukseen sekä harrastusta tukevaan opetukseen eri taiteen aloilla. 
                                                                                                                                                          
Kulttuuritoiminnalla tarkoitetaan tässä laissa taiteen harjoittamista ja harrastamista, taidepalvelusten tarjontaa ja käyttöä, kotiseututyötä sekä paikallisen kulttuuriperinteen vaalimista ja edistämistä. 

Valtioneuvoston periaatepäätös (2003) taide- ja taiteilijapolitiikassa toteaa:

Luovan hyvinvointiyhteiskunnan kehittäminen edellyttää taiteen roolin vahvistamista yhteiskunnallisessa päätöksenteossa ja taide-elämän monipuolista edistämistä. 

Opetusministeriön kansallinen sivistysstrategia ulottuu vuoteen 2017, jolloin itsenäinen Suomi täyttää 100 vuotta. Suomi voi mietinnön mukaan menestyä vain laajapohjaisen osaamisen ja vahvan kulttuurin, korkeatasoisen sivistyksen varassa.

1.1. Kulttuurin ja taiteen määrittely 

Kulttuurista, taiteesta, sivistyksestä ja niiden johdannaiskäsitteistä on olemassa runsaasti erilaisia määritelmiä. Niitä pintapuolisestikin tutkimalla havaitsee varsin pian, että puhutaan jokaista koskettavista, jokapäiväiseen elämiseen ja hyvinvointiin vaikuttavista asioista.
Tutkijat Kroeber ja Kluckholn löysivät jo 1950-luvulla tieteellisestä kirjallisuudesta 150 tapaa määritellä kulttuurin käsite. Kuinkahan monta niitä löytyisi 2000-luvulla, kun käsitteen käyttö on kasvanut räjähdysmäisesti niin tieteessä, mediassa, poliittisessa keskustelussa kuin arkisessa puheessakin?

Sana kulttuuri on vanhaa perua latinan cultura- sanasta. Myöhemmin kulttuuri nähtiin prosessina, jonka kautta ihminen saavuttaa hänelle ominaiset taidot ja kyvyt. Laaja käsitys kulttuurista on sekoitus Rousseaun 1700-luvun valistuksellisista ja Tylorin 1800-luvun lopun antropologisista näkemyksistä. Rousseau korosti mielikuvaa kulttuurista tieteinä ja taiteina, kun taas Tylor uskoi, että kulttuuri on:

mutkikas kokonaisuus, johon kuuluvat ne tiedot, uskomukset, taidot, periaatteet, tavat sekä monet kyvyt ja tottumukset, jotka ihminen omaksuu yhteiskunnan jäsenenä. 

Tästä on perua taiteen ja kulttuurin käsitteiden näkemyserot. 

Suomenkielen perussanakirja (1990) määrittelee kulttuurin näin: 

yhteisön tai koko ihmiskunnan henkisten ja aineellisten saavutusten kokonaisuus.

Timo Tarmion (1992) mukaan käsitteen voi karkeasti luokitella ns. laajaan ja suppeaan kulttuuri-käsitteen määrittelyyn. Laajan määrittelyn piiriin luetaan käsitteet, joissa 
korostetaan kulttuurin kokonaisvaltaisuutta. Laaja kulttuurikäsite sisältää osakulttuureja kuten korkeakulttuuri, tapakulttuuri, kulttuuriperinne ja populaarikulttuuri. Taide on aikanaan käsitetty juuri korkeakulttuurin osaksi, joskin nyttemmin taidetta nähdään muillakin alueilla.  

Opetushallituksen kulttuuripoliittisen KUPOLI-toimikunnan (1992) määritelmä: 

kulttuuri on niiden toimintojen muotojen, arvojen ja symbolien kokonaisuus, joiden avulla yhteisö ylläpitää suhdetta omaan menneisyyteensä ja rakentaa identiteettinsä. Kulttuuri käsittää maailmankuvan ja moraalin, tiedon, perinteet, elinympäristön ja taiteena tapahtuvan symbolien tuotannon. 

KUPOLIn määritelmä taiteesta on lyhyt ja ytimekäs: 

taide on luovaa toimintaa iloksi, järkytykseksi ja voimaksi ihmiselle. 

Uudempaa synteesiä kulttuurimäärittelyn ketjussa edustaa professori Liekki Lehtisalo (2002). Hänen laajan näkemyksensä mukaan

kulttuuri on inhimillisten kykyjen, tietojen ja arvojen jatkuvaa ylläpitämistä ja kehittämistä. Kulttuuri on sekä ihmisen toiminnan päämäärä että jatkuva prosessi. Kulttuuri laajana käsitteenä tarkoittaa niin yksilön kuin yhteisön henkisen ja hengellisen pääoman varantoa, jota sekä yksilö että yhteisö tarvitsevat pyrkiessään elämänsä hallintaan.    

1.2. Kulttuurin merkitys ja toiminnan tavoitteet 

Hyvä kulttuurielämä on jokaisen perusoikeus, jonka toteutumisen esteet tulisi poistaa. Kaikilla ihmisillä tulee olla mahdollisuus nauttia esimerkiksi taiteesta ja osallistua taide-elämään. Sen toteutumisen tärkeimmät kulttuuriset valmiudet luodaan taidekasvatuksella ja lastenkulttuurilla. Koulutuksellisten ja muiden kulttuuristen kynnysten 
lisäksi tulee madaltaa muita taiteeseen osallistumisen kynnyksiä – alueelliseen etäisyyteen, taloudellisiin tekijöihin, vähemmistöasemaan, liikkumis- tai toimintaesteisiin ja muihin henkilökohtaisiin ominaisuuksiin tai elämäntilanteeseen kuten hoitoon tai muuhun laitosympäristöön liittyviä esteitä.

Kulttuuri tuo sisältöä ja mielekkyyttä elämään. Se auttaa hahmottamaan ahdistaviakin elämän ja olemassaolon peruskysymyksiä ja antaa välineitä todellisuuden ymmärtämiseen. Kulttuuri luo sekä henkistä, fyysistä että sosiaalista hyvinvointia. Kulttuuri on myös hyvävaikutteinen yhteiskunnallinen tekijä. 

Kulttuuritoiminnan tarkoituksena on kannustaa ja tukea kuntalaisia kulttuurin omakohtaiseen kokemiseen ja harrastamiseen. Päämääränä on tuoda kulttuuria eri 
muodoissaan lähemmäs kuntalaisia, lisätä ihmisten välisiä kontakteja, edistää sosiaalisia taitoja ja ehkäistä syrjäytymistä.






1.3. Pirkkalan kulttuuritoiminnan nykytila ja puitteet

Pirkkalan kunnan kulttuuria hallinnoi kulttuuri- ja kirjastolautakunta. Kulttuurityöstä vastaa kulttuurisihteeri ja kirjastotoiminnasta kirjastotoimenjohtaja. Kunnan kulttuuritoimi kehittää, koordinoi ja järjestää kunnassa tapahtuvaa kulttuuritoimintaa ja vastaa museotoiminnasta.  Taidenäyttelytoiminta on vilkasta ja pääasiallinen näyttelytila on kunnanviraston Alasali. 

Kunta tuottaa ja järjestää joka toinen vuosi kansainvälisen kuvanveistotapahtuman sekä lukuisia muita tapahtumia. Kunta jakaa vuosittain avustuksia järjestöille, yksityisille taiteen harjoittajille ja harrastajille sekä tukee toimintaa erilaisina yhteistyömuotoina. Kunnassa on lisäksi vireää yhdistystoimintaa, joka osaltaan luo ja tuottaa kulttuuritoimintaa (ks. liite 2). 

Kunnan varsinaisten kulttuuripalvelujen ohella merkittäviä kulttuurintuottajia, tukijoita ja kuntalaisten henkisen kasvun edistäjiä ovat erityisesti kirjasto ja kansalaisopisto. Kirjasto tarjoaa tiedon lisäksi virkistystä ja edistää mahdollisuuksia sivistykseen, kirjallisuuden ja taiteen harrastamiseen, tiedon kartuttamiseen, kansainvälistymiseen ja elinikäiseen oppimiseen. Kansalaisopiston kautta on mahdollisuus osallistua taiteen perusopetukseen ja muuhun kulttuuriopetukseen. Taiteen perusopetus täydentää koulujen taidekasvatusta. Yksityisten taiteenharjoittajien ja harrastajien merkitys kunnan kulttuurielämässä on tärkeä huomioida. 

Päiväkodit ja koulut ovat tärkeä linkki kulttuuriperinnön siirtämisessä sekä kulttuuri- ja paikkakuntaidentiteetin rakentamisessa. Lapsille on pyritty yhdessä päiväkotien ja koulujen kanssa järjestämään kulttuuripalveluja ja -tapahtumia. Nuorisokulttuurin merkitys on myös suuri. Hyvät nuorisotilat toimivat yhtenä kulttuurin harrastamisen mahdollistajana. 

Erilaisten järjestöjen ja yhdistysten ahkerassa käytössä ollut kulttuuritila Luuppi on väliaikaisesti toimistokäytössä. Sekään ei hissittömänä ole toteuttanut esteettömyyden vaatimuksia. Kulttuuri- ja kirjastolautakunta onkin esittänyt Luupin alakerrassa olevan nykyisen kirjaston tilojen muuntamista kulttuuritiloiksi uuden pääkirjaston valmistuttua. Nuorisokulttuuriin ja sen tiloihin ei myöskään ole riittävästi panostettu.    

Kunnassa on muitakin käyttökelpoisia tiloja, mutta niitä ei ole suunniteltu esimerkiksi musiikin, teatterin tai visuaalisen kulttuurin harjoittamiseen ja esittämiseen. Koulujen yhteydessä olevien liikuntasalien käyttö on jaettu urheiluseurojen kesken, eikä niitä ole mahdollista saada nykyisessä järjestelmässä riittävästi henkisen kulttuurin käyttöön. Liikuntatiloissa olevat kalliit tekniset valo- ja äänilaitteet jäävät valitettavan vähälle käytölle, eivätkä käyttöajaltaan vastaa niihin käytettyjä varoja. 
 
Kulttuuria tuottavilla tahoilla on varojen puutteen lisäksi vähäiset henkilöresurssit, jotka eivät aina riitä kasvavan kunnan tarpeisiin.                                                                                                          

Suurimpana ongelmana nähdään akuutti tilojen puute ja näin ollen puitteet kunnallisen kulttuuritoiminnan harjoittamiseen ovat kunnassa valitettavan puutteelliset.  






2. PIRKKALAN KULTTUURIVISIO 2015

Pirkkala on korkeatasoisen kulttuurin ja hyvän elämän tarjoava alueellisesti merkittävä kunta tai kaupunki, jossa arvostetaan luovuutta. Vanhana kaupan ja kulttuurin kohtaamispaikkana se on osannut luoda yhteydet näiden kahden voimatekijänsä välille. 

Kulttuurin painoarvoa ja merkitystä korostetaan laajasti päätöksenteossa. Kulttuuri on elävä osa sekä julkisen että yksityisen sektorin toimintaa ja olennainen osa Pirkkalan imagoa. Toimintakeskeinen yhteistyö yritysten ja kulttuurintuottajien välillä luo edellytyksiä sekä kulttuuritoiminnan että elinkeinoelämän kehittämiselle.

Kulttuuri kuuluu Pirkkalan peruspalveluihin ja tekee elämästä parempaa. Se saa aikaan hyvinvointia, henkistä ja fyysistä terveyttä, onnistumisen kokemuksia ja ehkäisee syrjäytymistä.

Laadukkaat kulttuuritilat kokoavat eri alojen harrastajia ja ammattilaisia yhteen vauvasta vaariin. Taide- ja kulttuurikasvatuksen ja taiteen perusopetuksen kautta kaikki lapset ja nuoret saavat omakohtaisen kosketuksen kulttuuriin. Ihmisten viihtyvyyteen panostetaan korkeatasoisen rakentamisen keinoin ja ympäröivän luonnon kunnioittamisella. Kulttuuri kuuluu pirkkalaisten arkipäivään siinä kuin kauppakeskuksessa käynti, ja kirjasto on asukkaiden olohuone, jonne on helppo tulla riippumatta iästä, kansallisuudesta tai fyysisestä kunnosta.

Kulttuuritoimintoja kuntalaisille tuottaa, koordinoi ja kehittää kulttuuri- ja kirjastolautakunta, kulttuuritoimi ja kolmas sektori laajassa yhteistyössä.   

3. PIRKKALAN KULTTUURISTRATEGIA 2008–2015

Pirkkalan kuntastrategiassa 2015 (Valtuusto 19.12.2005) ei oteta varsinaisesti kantaa kulttuuritoiminnan kehittämiseen. Toiminta-ajatuksen painopisteinä ovat lentokentän, valtakunnallisten teiden ja Pyhäjärven tarjoamat logistiset mahdollisuudet. Strategiasta voi kuitenkin löytää myös kulttuuria sivuavia linjauksia. Sen mukaan Pirkkala on imagoltaan houkutteleva ja arvostettu kunta, jota kuntalaiset pitävät turvallisena ja virikkeellisenä kulttuuriympäristönä. Edelleen strategian mukaan Pirkkalassa on saatavilla asianmukaiset kirjastopalvelut sekä riittävästi kulttuuri- liikunta- ja vapaa-ajan käyttöön soveltuvia tiloja, alueita ja toimintamahdollisuuksia, ja että yhdistys- ja seuratoiminta on omaehtoista ja vireää ja erityisryhmien palvelutarpeet otetaan huomioon. Strategiassa painottuu myös seudullinen yhteistyö sekä erityisesti Tampereen kaupunkiseudun kehittäminen.

Nyt laadittu Pirkkalan kulttuuristrategia täydentää edellä mainittua. 

Strategian ABC:

a. Kulttuurin toiminta-alueen laajentaminen

b. Kulttuuri kuuluu kaikille

c. Kulttuuri hyvinvoinnin ja kehityksen perustana

Strategian toteutuminen edellyttää päättäviltä elimiltä, niin luottamus – kuin virkamiesportaalta, panostuksia ja riittäviä resursseja sekä ennakkoluulotonta poikkihallinnollista ja seutukunnallista yhteistyötä, avointa yhteistoimintaa eri järjestöjen kesken sekä kaikkien osapuolien sitoutumista yhteisten tavoitteiden toteuttamiseen.    

3.1. Kulttuurin toiminta-alueen laajentaminen

Kulttuuri kaipaa laaja-alaisempaa ymmärtämistä, jotta huomataan, että kulttuuri eri muodoissaan on olennainen ja välttämätön osa elämää. Tavoitteena on saada Pirkkalan asukkaat ja päättäjät löytämään kulttuurin merkitys ja se, että kaikki halukkaat saavat nauttia jostakin kulttuuritoiminnasta ja että kynnys tulla mukaan ja osallistua itse on matala. Tärkeää on löytää elämyksiä ja kokea erilaisia asioita.

Tämän pitäisi yltää jo alkaneeseen seutuyhteistyöhön. Kulttuurin kenttä on valitettavasti aiemmin jäänyt yhteistyöhankesuunnitelmissa altavastaajan asemaan, vaikka juuri sillä pitäisi olla luonnostaan jo kauan sitten syntyneet siteet koko Pirkanmaalla. Kunnan pitää huomioida myös valtiollisen PARAS -hankkeen vaikutukset kulttuurisektoriin. Kuntarajat ylittävän, seudullisen yhteistyön merkitys korostuu. 

Ehdotus toimenpiteiksi: 

Pirkkalaan perustetaan päättäjistä, virkamiehistä ja kulttuurijärjestöistä koostuva työryhmä, joka selvittää, miten Pirkkala voisi nousta kulttuurin saavutettavuudessa mallipaikkakunnaksi. Saavutettavuudella tarkoitetaan erilaisten ihmisryhmien huomioonottamista suunniteltaessa tiloja ja toimintaa sekä koordinointia. Työryhmä pohtii edelleen kulttuurin kentän laajentamista ja yhteistyön lisäämistä ja tiivistämistä kolmannen sektorin kanssa.  

Osallistumiskynnystä madalletaan erilaisin tapahtumin, kuten valitsemalla kullekin vuodelle
oma kulttuuriteemansa, joita eri tahot urheilunharrastajista kulttuuritoimijoihin, nuorisosta eläkeläisiin voivat yhdessä suunnitella ja toteuttaa. 

Kulttuuripalveluja ylläpidetään ja käytetään seudullisen yhteistyön hengessä. Yhteistyö tuottaa uusia innovatiivisia hankkeita ja sisältöjä. Avautuu mahdollisuuksia uusien kulttuuritapahtumien ja yhteistyömallien synnylle.  

3.2. Kulttuuri kuuluu kaikille

Pirkkala hyväksyy kulttuurin keskeiseksi menestystekijäksi, laaja-alaisen hyvinvoinnin ja osaamisen pohjaksi. Riittävä budjetti kulttuuritoimelle takaa laadukkaan ja monipuolisen toiminnan. Tiedotus ja koordinoitu yhteistyö eri toimintojen välillä tuovat kulttuuria näkyville ja laajasti tutuksi. 

Kotiseutuidentiteettiin kiinnitetään erityisesti huomiota. Perinteiden vaaliminen ja tieto menneestä kuuluvat kaikkien asukkaiden perusoikeuksiin.  

Monikulttuurisuus ja kansainvälisyys ovat tulleet jäädäkseen. Monikulttuurisuus ja suvaitsevaisuus ovat kulttuurityön kehittämisen arvoja. Kulttuuri yhdistää, auttaa 
sopeutumaan ja estää syrjäytymistä. Pirkkalaan muualta muuttaneet rikastuttavat paikallista kulttuuria. Hedelmällinen vuorovaikutus auttaa muuttajia kotiutumaan samalla, kun paikalliskulttuuri saa uusia sävyjä muuttajien myötä.  

Ehdotus toimenpiteiksi: 

Laajemmat kontaktit ja yhteistyö yrityssektorin kanssa antavat kulttuuritoiminnalle uusia resursseja ja mahdollisuuksia. Yhteistyötä paikallisten yrittäjien kanssa on lisättävä ja sovittava yhteisistä toimintamuodoista. Kulttuurin ja elinkeinoelämän yhteistyö hyödyttää molempia, avaa mahdollisuuksia uusien sisältöjen tuottamiseen ja kulttuurin rahoituskanavien löytymiseen. Yhä kehittyvä elinkeinoelämä Pirkkalassa antaa tähän oivat mahdollisuudet. Myös matkailun kehittäminen on tässä suhteessa merkittävässä roolissa ja sen kehittämiseen pitää löytää henkilöresursseja ja tiivistää seudullista yhteistyötä.

Pirkkalan suuren rakennemuutoksen keskellä huolehditaan arvokkaista kylä- ja perinnemaisemista. Ne kartoitetaan ja niiden säilyttämisestä tehdään suunnitelma.
Reipin museoalueelle laadittu kehittämissuunnitelma tarvitsee selkeästi määritellyt vuosittaiset määrärahat toteutuakseen. Paikallishistoria ja perinteet ovat osa kulttuurityötä niin lasten, nuorten kuin aikuistenkin parissa. Museotoiminta antaa tähän kulttuurityöhön parhaat mahdollisuudet. On myös tutkittava mahdollisuudet saada arvokkaisiin kulttuurikohteisiin ulkopuolista rahoitusta mm. EU:n kulttuurirahastoista.

Pirkkalassa toimivaa taiteilijakenttää kartoitetaan aiempaa paremmin ja heidän toimintaansa tuetaan esimerkiksi tilaustöinä. Palautetaan taidehankintamäärärahat budjettisuunnitteluun. Palautetaan myös voimaan valtuuston päätös ns. prosenttiperiaatteesta. Tämä otetaan tavalla tai toisella huomioon rakennettaessa tai korjattaessa julkisia rakennuksia. Taiteilijan mukanaolo jo rakennusprojektin alkuvaiheessa, yhteistyössä arkkitehdin kanssa, takaa laadukkaan lopputuloksen ja ylläpitää Pirkkalan imagoa kulttuurikuntana. Samalla luodaan toimivaa kulttuuriympäristöä Pirkkalaan.

Suupankuja 2:n kiinteistö luovutetaan (nykyisin alakerrassa pääkirjasto ja yläkerrassa kulttuuritila Luuppi, jossa väliaikaiset toimistotilat) laajempaan kulttuurikäyttöön uuden pääkirjaston valmistuttua. 

Koulujen tiloista annetaan iltaisin ja viikonloppuisin kohtuullinen aika myös kulttuurin käyttöön. Kulttuuriharrastuksiin sopivista koulutiloista tehdään kartoitus. Kulttuurin painoarvoa urheiluun nähden voimistetaan. Taidetta ja urheilua ei ole syytä asettaa vastakkain, vaan on pyrittävä vuorovaikutukseen, joka on hedelmällistä kummankin kulttuurin kannalta. 

Pirkkalan kunta tutkii mahdollisuuksia tilojen saamiseksi myös maahanmuuttajien kokoontumis- ja kohtaamispaikaksi. 

3.3. Kulttuuri hyvinvoinnin ja kehityksen perustana

Pirkkala hyväksyy kulttuurin peruspalveluksi, joka luo hyvinvointia ja antaa uusia resursseja paikkakunnan kehitykselle. Osallisuutta vahvistetaan kaikissa asukasryhmissä ja kulttuurin tulee saavuttaa kaikki. 



Hyvinvointia ja kehitystä luo ajoissa aloitettu kulttuurikasvatus. Sen kohderyhmänä ovat erityisesti lapset ja nuoret. Kaikilla nuorilla ja lapsilla tulee olla mahdollisuus kulttuurikokemuksiin, työskentelyyn kulttuurin parissa sekä omien ominaisuuksiensa
kehittämiseen. Kulttuurin alueiden ymmärtäminen kehittää heidän myönteistä suhtautumistaan ympäristöönsä ja itseensä. 

Kulttuuri on jaettuja, yhteisiä kokemuksia. Kulttuuri tukee lapsen kehitystä juuri kokemuksia ja elämyksiä synnyttämällä. Koti on avainasemassa kulttuurikasvattajana ja perustan luojana. Kodin ulkopuolella tärkeässä asemassa ovat myös päivähoito ja koulu. Taide- ja kulttuurikasvatuksella saavutetaan merkittäviä kasvatustavoitteita. Yhteiset kulttuurielämykset edistävät opettajien ja oppilaiden koulutyössä jaksamista. Kulttuurin keinot antavat uusia pedagogisia mahdollisuuksia. Myös nuorisotoiminta on tärkeä kulttuurikasvattaja.
 
Kirjaston rooli kulttuurikasvattajana tulee korostumaan entisestään. Tietotekniikka ja muut mediavalmiudet luovat monipuolisia toimintavalmiuksia eri alueille.

Ehdotus toimenpiteiksi: 

Kulttuuri yhdistetään myös hoitotyöhön. Hoitolaitoksissa huolehditaan asukkaiden henkisestä hyvinvoinnista ja virikkeellisestä ympäristöstä. Taidetta hoitolaitoksissa -ideaa toteutetaan yhdessä paikallisten tai Pirkanmaan muiden kuntien taideyhdistysten kanssa. Valtuusto varaa hoitolaitosten kulttuuritoimintaa varten rahaa talousarviossa. "’Taidetta hoitolaitoksissa" lisää niin potilaana olevien, erityisesti pitkäaikaispotilaiden, heidän omaistensa sekä hoitohenkilökunnan hyvinvointia ja jaksamista.   

Kulttuuriaineet otetaan näkyvästi mukaan koulujen opetussuunnitelmiin ja taideaineiden tunteja ei vähennetä. Perustana on opetusministeriön lastenkulttuuripoliittinen ohjelma. Toimintaa kehitetään koulutoimen, koulujen, päivähoidon ohjauksen, päiväkotien ja vanhempien kanssa. Taiteen perusopetusta pyritään ulottamaan myös musiikin, teatterin ja sanataiteen alueille. Sitä voivat toteuttaa Opetushallituksen opetussuunnitelman mukaisesti joko Pirkkalan kunta, yksityinen yritys, yhteisö tai yhdistys. 

Suunnitellaan kulttuuripolku, jossa pirkkalalaiset koululaiset pääsevät tutustumaan oman paikkakuntansa ja lähikuntien kulttuurikohteisiin ohjatusti vuosittain tiettyjen luokkien aikana. Näin päästään tutustumaan myös naapurikuntien ja Pirkanmaan yhteiseen kulttuuriperintöön. Tämä suunnitellaan yhteistyössä kulttuuritoimen ja opettajien kanssa.

Nuorille suunnitellaan lisää vapaa-ajan virikkeitä ja heidät otetaan mukaan järjestämään yhteisiä tapahtumia. Nuorten kanssa yhdessä tehty suunnittelutyö on tärkeä osa ennaltaehkäisevää nuorisotyötä. Uusi nuorisotila on ehdoton edellytys nuorten kaikelle toiminnalliselle kehitykselle. Keskustan kehittämisen yhteydessä olisi mahdollista rakentajien kanssa yhteistyössä suunnitella tila jonkin rakennuksen yhteyteen, kirjaston läheisyyteen. Näin turvattaisiin näiden kahden yhteistyö jatkossakin.




4. LOPUKSI


Kulttuuriset oikeudet kuuluvat ihmisoikeuksiin kansalaisoikeuksien, poliittisten ja taloudellisten oikeuksien ohella. Kulttuuri on mahdollisuutta ymmärtää paremmin itseään, muita ihmisiä ja yhteiskuntaa eikä yksinomaan vapaa-ajan harrastus.                                                                                                       

Hyvinvointi sekä positiivinen luova henki ovat uuden kulttuurituotannon perusta. Ne luovat kysyntää ja ennen kaikkea mahdollisuuksia sekä kunnalliselle että yksityiselle sektorille ja yhdistyksille toteuttaa uudenlaista kulttuuritoimintaa niin ajatuksissa kuin toteutuksessa. 

Taide ja kulttuurisektori tuottavat luovuuden keskittymiä ja alan työntekijät hakeutuvat toistensa lähettyville. Tällä on puolestaan heijastusvaikutuksia muihin paikkakunnilla sijaitseviin toimijoihin niin tuotannossa, kulutuksessa kuin imagonrakentamisessakin. Luovuuden onkin todettu olevan keskeinen menestystekijä eri paikkakunnilla. Voidaankin väittää, että tietyn paikan kulttuurin monipuolisuus ja syvyys vaikuttaa olennaisesti paikkakunnan taloudelliseen ilmapiiriin. 

Pirkkalassa tätä ei ole riittävästi havaittu, vaan yleisesti ottaen kulttuurin kehittämisessä on jääty kovasti jälkeen. Kulttuurin alueet ovat siten jääneet taustalle, ja asianmukaisten tilojen puute on ollut keskeinen tekijä kulttuurin tekijöiden ja harrastajien ongelmiin Pirkkalassa. Kuvataiteet ovat kulttuurin kentällä jääneet ainoaksi vahvemmaksi osa-alueeksi. Kansalaisopiston alaisuudessa toimivat kuvataidekoulut ovat arvostettuja koko maassa. Näiden koulujen hakijamäärät todistavat halusta luoda omaa taidetta. Muuhun taiteen perusopetukseen olisi myös paljon hakijoita, mutta toistaiseksi kunnan omaa toimintaa ja riittävän laajaa opetusta ei ole kyetty organisoimaan. Kulttuuristrategian avulla ongelmiin haetaan ratkaisua.     
         

Kulttuuristrategian keskeiset teesit: 


· oman paikallisen kulttuurin ja taiteen vaaliminen, edistäminen ja esilletuominen.
· asukkaiden omatoimisuuden vahvistaminen.
· paikallisen ja alueellisen omaleimaisuuden korostaminen ja kehittäminen.
· ihmisten ja elinympäristön viihtyvyyden parantaminen.
· kuntalaisille taataan tasa-arvoinen mahdollisuus kulttuurin ja taiteen harrastamiseen, tekemiseen ja osallistumiseen.
· jokaisella kuntalaisella on oikeus hyvään ympäristöön ja kulttuuriperintöön.
· ilman menneisyyttä ei voi rakentaa tulevaisuutta.
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Kulttuuripalvelujen perustana olevat lait ja asetukset

· Laki kuntien kulttuuritoiminnasta(728/1992)
· Museolaki (729/1992)
· Museoasetus (1312/1992)
· Laki vapaasta sivistystyöstä(632/1998)
· Laki opetus- ja kulttuuritoimen rahoituksesta (635/1998)
· Asetus vapaasta sivistystyöstä (805/1998)
· Laki taiteen perusopetuksesta (813/1998)
· Asetus taiteen perusopetuksesta (813/1998)
· Kirjastolaki (904/1998)
· Kirjastoasetus (1078/1998)
· Maankäyttö – ja rakennuslaki (132/ 1999)

Kulttuuriin liittyviä strategioita ja ohjelmia

· Kulttuurisuunnitelma 1985 - 1990. Pirkkalan kunta. 
· Korpipää & Saarela, Kuntien kulttuuripolitiikan uusi strategia. Suomen Kuntaliitto 1995.
· Tornion kulttuuripoliittinen ohjelma 1998 – 2010.
· Rakennusperintöstrategia. Valtioneuvosto 2001.
· Taide on mahdollisuuksia. Ehdotus valtioneuvoston taide- ja taiteilijapoliittiseksi ohjelmaksi. Opetusministeriö 2002. 
· Taiteen mahdollisuuksista enemmän. Taide- ja taitelijapoliittisen ohjelman oheisjulkaisu. Opetusministeriö 2002. 
· Kulttuuri kasvaa lapsista. Ehdotus opetusministeriölle. Taiteen keskustoimikunta 2002. Kulttuuria kaikille. Esitys vammaiskulttuurin ja kulttuurin saavutettavuuden edistämiseksi. Opetusministeriön työryhmän muistioita 2002:30
· Valtioneuvoston periaatepäätös taide- ja taiteilijapolitiikasta. Opetusministeriö 2003. 
· Kulttuuri tietoyhteiskunnassa. Strategia 2010 ja toimintaohjelma. Opetusministeriö 2003.
· Lastenkulttuuripoliittinen ohjelma. Opetusministeriö 2003. 
· Kuopion kulttuuristrategia 2003 -2007. 
· Lempäälän kulttuuripoliittinen ohjelma 2004 -2008. 
· Kulttuurin kulmakivet/ Varsinaissuomalaisia kulttuuristrategioita (Laitila, Loimaa, Mynämäki, Naantali, Nousiainen, Paimio, Parainen, Piikkiö, Rusko, Salo, Uusikaupunki, Vehmaa, Kuntaryhmä Askainen. Lemu ja Mietoinen, Kuntaryhmä Kiikala, Kisko ja Suomusjärvi, Kuntaryhmä Merimasku, Rymättylä ja Velkua). Tutu – julkaisuja  2005.
· Palvelujen Pirkkala. Kuntastrategia 2015. Pirkkalan kunta 2005.
· Tampereen kaupunkiseudun strategia 2016. Tampere 2005.
· Taiteen ja kulttuurin saavutettavuus. Toimenpideohjelma 2006-2010. Opetusministeriö 2006:6.  
· Kirjaston kehittämisohjelma 2006-2010. Opetusministeriö 2006:44. 
· Sivistyksen suunta. Kuntaliiton sivistyspoliittinen ohjelma. 2.uud.painos 2007. 
· Pirkanmaan kulttuurin toimenpideohjelma. Pirkanmaan liitto 2007: B 102.   
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